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ПОЛОЖЕНИЕ 

о центрах образования, реализующих общеобразовательные программы начального 

общего, основного общего и среднего общего образования 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность структурных 

подразделений Муниципального образовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы «Брейтовский образовательный комплекс» (далее – «Школа») 

– центров образования, реализующих общеобразовательные программы начального 

общего, основного общего и среднего общего образования. 

1.2.   Структурные подразделения являются внутренними структурными 

подразделениями Школы, не являются юридическим лицом, не обладают правами филиала 

или представительства Школы, не вправе заключать какие-либо сделки. 

Местонахождение –  

- 152760 Ярославская область, с.Брейтово, ул.Республиканская, д.54 – Центр 

образования «Брейтовская школа»; 

- 152760 Ярославская область, с.Горелово, ул,Школьная, д.18 – Центр образования 

«Гореловская школа»; 

- 152760 Ярославская область, с.Прозорово, ул.Школьная, д.37 – Центр образования 

«Прозоровская школа»; 

- 152760 Ярославская область, с.Покровское-на-Сити, ул.Школьная, д.3 – Центр 

образования «Покрово-Ситская школа». 

1.3. В своей деятельности Структурные подразделения руководствуются 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012, 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего 

образования,  основного общего образования, среднего общего образования, утвержденным 

приказом Министерства просвещения РФ от 22 марта 2021 г. №115 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования», Приказом Минпросвещения России от 

18 мая 2023г. №372 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования», Приказом Минпросвещения России от 18 мая 2023г. 

№370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования», Приказом Минпросвещения России от 18 мая 2023г. №371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования», Приказом от 24 

ноября 2022 г. №1025 «Об утверждении федеральной адаптированной образовательной 

программы основного общего образования для обучающихся с ограниченными 



 

 

возможностями здоровья» от 24.11.2022, Приказом Минпросвещения России от 24.11.2022 

№1023 (ред. от 17.07.2024) «Об утверждении федеральной адаптированной 

образовательной программы начального общего образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья» от 24.11.2022, Приказом Минпросвещения 

России от 24.11.2022 №1026 «Об утверждении федеральной адаптированной основной 

общеобразовательной программы обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)» от 17.07.2024, нормативными актами Отдела 

образования администрации Брейтовского муниципального района, органов власти 

Ярославской области, Уставом школы и настоящим положением. 

1.4. Структурные подразделения осуществляют образовательную деятельность 

на основании лицензии №Л035-01245-76/00186423, выданной 4.03.2016г. Министерством 

образования Ярославской области, и обеспечивают реализацию основных и 

дополнительных общеобразовательных программ дошкольного образования. 

1.5. Первичная медико-санитарная помощь оказывается обучающимся 

медицинскими организациями. 

1.6. Организация питания детей в Структурном подразделении осуществляется 

Школой.  

 

2. Основные цели, задачи, предмет и виды деятельности 

2.1. Основными целями деятельности структурных подразделений является 

обеспечение права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, 

начального общего, основного общего и среднего общего образования; обеспечение права 

детей на получение дополнительного образования; присмотр и уход. 

2.2. Основные задачи Структурного подразделения: 

- обеспечение физического и эмоционального благополучия каждого ребенка; 

- разностороннее развитие детей, их познавательных интересов;  

- выявление и развитие индивидуальных способностей детей; 

- обеспечение усвоения детьми обязательного минимума содержания 

образовательных программ, в том числе удовлетворение потребностей родителей 

(законных представителей) в получении детьми дополнительного образования; 

- формирование у детей гражданских и нравственных качеств, соответствующих 

общечеловеческим ценностям, экологической культуры; 

- разработка и реализация образовательных программ и педагогических технологий, 

обеспечивающих высокую эффективность обучения, воспитания и развития. 

2.3. Предметом деятельности структурных подразделений является 

образовательная деятельность по основным образовательным программам начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, по адаптированным программам 

для обучающихся с ОВЗ, по дополнительным общеобразовательным программам - 

дополнительным общеразвивающим программам. 

2.4. Основные виды деятельности Структурных подразделений: 

- организация и реализация образовательных программ начального общего, основного 

общего и среднего общего образования;  

- организация и реализация отдельных общеобразовательных программ среднего 

общего образования на профильном уровне;  

- организация и реализация адаптированных образовательных программ начального 

общего, основного общего и среднего общего образования; 

-   организация и реализация дополнительных общеобразовательных программ; 

-   осуществление присмотра и ухода за детьми; 

- коррекция отклонений в физическом, психическом развитии, в развитии речи 

обучающихся;  

- оказание методической, психолого-педагогической, диагностической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних 



 

 

обучающихся, обеспечивающим получение детьми начального общего, основного общего 

и среднего общего образования в форме семейного образования;  

- создание безопасных условий обучения, воспитания обучающихся, присмотра и 

ухода за обучающимися, их содержания в соответствии с действующими нормами, 

обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников учреждения; 

- создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации 

питания обучающихся, воспитанников и работников учреждения; 

- организация охраны здоровья обучающихся и воспитанников (за исключением 

оказания первичной медико-санитарной помощи, прохождения периодических 

медицинских осмотров и диспансеризации); 

- организация социально-психологического тестирования обучающихся в целях 

раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных 

веществ в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере образования; 

-   организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время; 

- организация и осуществление индивидуально-ориентированной педагогической, 

психологической, социальной помощи обучающимся и воспитанникам; 

-   организация разнообразной массовой работы с обучающимися и родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся для отдыха и досуга, в 

том числе клубных, секционных и других занятий, экспедиций, соревнований, лагерных 

сборов, экскурсий; 

- проведение фестивалей, выставок, смотров, конкурсов, конференций и иных 

мероприятий образовательного и просветительского характера; 

-   организация научной, творческой, инновационной деятельности; 

- проведение мероприятий по межрегиональному и международному сотрудничеству 

в сфере образования, обмену обучающимися и педагогическими работниками. 

В соответствии с данными видами деятельности Учредитель формирует и утверждает 

муниципальное задание для Учреждения. 

Структурные подразделения вправе сверх установленного муниципального задания, 

а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 

муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его 

основным видам деятельности, предусмотренным Уставом, для граждан и юридических 

лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок 

определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено 

федеральным законом. 

 

3. Организация образовательного процесса 

3.1. Школа создает условия для реализации общеобразовательных программ, 

учитывающие Санитарно-эпидемиологические требования и правила и Гигиенические 

требования. 

3.2. Содержание образования и воспитания в Структурных подразделениях 

определяется образовательными программами, разрабатываемыми, принимаемыми и 

реализуемыми Школой самостоятельно на основе государственных образовательных 

стандартов.  

3.3. Образовательная деятельность по общеобразовательным программам, в том 

числе адаптированным общеобразовательным программам, организуется в соответствии с 

расписанием учебных занятий, которое определяется Школой. 

3.4. Освоение общеобразовательной программы, в том числе отдельной части или 

всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) общеобразовательной 

программы, сопровождается текущим контролем успеваемости и промежуточной 

аттестацией обучающихся. Формы, периодичность и порядок проведения текущего 

https://1obraz.ru/#/document/99/566085656/XA00LVS2MC/
https://1obraz.ru/#/document/99/573500115/XA00LVA2M9/
https://1obraz.ru/#/document/99/573500115/XA00LVA2M9/


 

 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся определяются Школой  

самостоятельно. 

3.5. Освоение обучающимися образовательных программ основного общего и 

среднего общего образования завершается итоговой аттестацией, которая является 

обязательной. 

3.6. Лица, осваивающие общеобразовательную программу в форме 

самообразования или семейного образования либо обучавшиеся по не имеющей 

государственной аккредитации образовательной программе, вправе пройти экстерном 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию (далее - аттестация) в Школе по 

имеющим государственную аккредитацию образовательным программам 

соответствующего уровня. 

3.7. Содержание общего образования и условия организации обучения 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной 

общеобразовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

3.8. Предельная наполняемость отдельного класса (группы), группы продленного 

дня для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливается в 

зависимости от нозологической группы. 

3.9. В Структурных подразделениях, осуществляющих образовательную 

деятельность по адаптированным общеобразовательным программам, создаются 

специальные условия для получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья. 

3.10. Расписание учебных занятий в Структурных подразделениях составляется с 

учетом дневной и недельной динамики умственной работоспособности обучающихся и 

шкалы трудности учебных предметов. 

3.11. Обучение в Структурных подразделениях ведется на русском языке. 

3.12. Режим работы Структурных подразделений – пятидневная рабочая неделя. 

 

4. Участники образовательного процесса  

4.1. Участниками образовательного процесса в Структурных подразделениях 

являются обучающиеся, их родители (законные представители), педагогические работники. 

4.2. К обучающимся относятся: 

- учащиеся - лица, осваивающие образовательные начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, а также дополнительные общеобразовательные 

программы; 

- экстерны - лица, зачисленные в Школу для прохождения промежуточной и 

государственной итоговой аттестации. 

4.3. Взаимоотношения между Структурным подразделением и детьми, 

Структурным подразделением и родителями (законными представителями) детей 

регулируются Уставом Школы, настоящим Положением и договором между Школой и 

родителями (законными представителями), включающим в себя взаимные права, 

обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания и общения. 

Выше указанный договор заключается при зачислении ребёнка. 

4.4. Права обучающихся устанавливаются частью 1 статьи 34 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации». 

Иные права обучающихся, не предусмотренные частью 1 статьи 34 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации», устанавливаются указанным 

Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

локальными нормативными актами Учреждения. 

Обязанности обучающихся устанавливаются частью 1 статьи 43 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации». 

Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные частью 1 статьи 43 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», устанавливаются 



 

 

указанным Федеральным законом, иными федеральными законами, договором об 

образовании (при его наличии), локальными нормативными актами Учреждения. 

4.5. Права в сфере образования родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся устанавливаются частью 3 статьи 44 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации». 

Иные права родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, не предусмотренные частью 3 статьи 44 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации», устанавливаются указанным Федеральным 

законом, иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии), 

локальными нормативными актами Учреждения. 

4.6. Обязанности в сфере образования родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся устанавливаются частью 4 статьи 44 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации». 

Иные права родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, не предусмотренные частью 4 статьи 44 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации», устанавливаются указанным Федеральным 

законом, иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии), 

локальными нормативными актами Учреждения. 

4.7. Права, обязанности и ответственность работников Учреждения 

устанавливаются законодательством Российской Федерации, Уставом Школы, правилами 

внутреннего трудового распорядка и иными локальными нормативными актами Школы, 

должностными инструкциями и трудовыми договорами. 

4.8. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся несут ответственность, 

предусмотренную законодательством Российской Федерации. 

4.9. Зачисление в Структурные подразделения вновь поступающих детей и 

отчисление их из Школы оформляется приказом директора Школы. 

4.10. Школа обеспечивает права каждого ребёнка, обучающегося в Структурных 

подразделениях, в соответствии с Конвенцией о правах ребенка и действующим 

законодательством. Детям, обучающимся в Структурных подразделениях, гарантируется: 

− охрана жизни и здоровья; 

− защита от всех форм физического и психического насилия; 

− защита достоинства каждого; 

− удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении; 

− удовлетворение физиологических потребностей (в питании, сне, отдыхе и др.) в 

соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями развития; 

− развитие творческих способностей и интересов; 

− образование в соответствии с государственным образовательным стандартом; 

− получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг; 

− предоставление оборудования, игр, игрушек, учебных пособий. 

4.11. В целях изучения личности ребенка, выявления его склонностей, интересов, 

определения уровня воспитанности и т.п. в Структурных подразделениях может 

проводиться психологическое тестирование детей с согласия их родителей (законных 

представителей). 

4.12. Родители (законные представители) имеют право: 

−  защищать законные права и интересы детей; 

− выбирать образовательную программу из числа используемых программ в работе с 

детьми в Структурных подразделениях; 

− участвовать в управлении Школой в порядке, определенном её Уставом; 

присутствовать в группе, которую посещает ребенок, на условиях, определенных в 

договоре между Школой и родителями (законными представителями); 

− знакомиться с Уставом школы, настоящим Положением и другими документами, 

регламентирующими организацию работы с детьми дошкольного возраста; 



 

 

− вносить предложения по улучшению работы с детьми, в том числе по организации 

дополнительных платных образовательных услуг; 

− заслушивать на родительских собранных отчеты директора Школы, руководителя 

Структурного подразделения о работе с детьми; 

− вносить добровольные пожертвования и целевые взносы для развития Школы; 

− досрочно расторгать договор между Школой и родителями (законными 

представителями). 

4.13. Родители (законные представители) обязаны: 

− нести ответственность за воспитание своих детей; 

− выполнять Устав Школы, настоящее Положение и требования локальных актов 

Школы, принятых в соответствии с Уставом Школы в части, касающейся их обязанностей; 

−  обеспечивать регулярное посещение ребенком Структурного подразделения, 

посещать проводимые Структурным подразделением родительские собрания; 

−  создавать необходимые материальные и бытовые условия, здоровый 

морально- психологический климат в семье для нормального воспитания ребенка; 

−  соблюдать условия договора между Школа и родителями (законными 

представителями); 

−  своевременно вносить плату за содержание ребенка в Структурном подразделении 

в установленном для каждой семьи размере; 

−  оказывать Школе посильную помощь в реализации уставных задач. 

4.14. Государственную задачу воспитания и обучения детей в Структурных 

подразделениях выполняют педагогические работники. 

На педагогическую работу в Структурные подразделения принимаются лица, 

имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, 

соответствующую требованиям квалификационной характеристики по должности и 

полученной специальности и подтвержденную документами об образовании. 

К педагогической и трудовой деятельности в Структурном подразделении не 

допускаются лица: лишенные права заниматься педагогической деятельностью в 

соответствии с вступившим в законную силу приговором суда; имеющие или имевшие 

судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за 

исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по 

реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести 

и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический 

стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы 

личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной 

нравственности, а также против общественной безопасности; имеющие неснятую или 

непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления; 

признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке; имеющие 

заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения. 

4.15. Перечень документов, которые необходимо представить при приеме на 

работу в Структурное подразделение, установлены Правилами внутреннего трудового 

распорядка Школы. 

При приеме на работу для осуществления деятельности в Структурном подразделении 

администрация Школа знакомит принимаемого на работу педагога под личную подпись со 

следующими документами: 

− Уставом Школы. 

− настоящим Положением; 

− коллективным договором; 

− Правилами внутреннего трудового распорядка Школы; 

− должностными инструкциями; 

− другими документами, необходимыми для работы с детьми. 



 

 

4.16. Педагогические работники Структурных подразделений имеют право на: 

− защиту своей профессиональной чести и достоинства; 

− свободный выбор и использование методик обучения и воспитания, учебных 

пособий и материалов; 

− участие в управлении Школа в порядке, определенном ее Уставом; 

− повышение своей квалификации; 

− аттестацию на добровольной основе на любую квалификационную категорию и 

получение ее в случае успешного прохождения аттестации; 

− сокращенную (не более 36 часов) рабочую неделю; 

− получение пенсии по выслуге лет в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации; 

− иные права, предусмотренные законодательством, трудовым договором и 

должностной инструкцией педагога. 

4.17. Педагогические работники Структурных подразделений обязаны: 

− выполнять требования должностных инструкций; 

− быть примером достойного поведения на работе и в общественных местах; 

− охранять жизнь и здоровье детей; 

− повышать свою квалификацию, постоянно совершенствовать профессиональное 

мастерство; 

− защищать детей от всех форм физического и психического насилия; 

− уважать права родителей (законных представителей), сотрудничать с семьей по 

вопросам воспитания ребенка; 

− соблюдать Устав Школы, настоящее Положение, условия коллективного договора, 

Правила внутреннего трудового распорядка Школы и условия трудового договора; 

− проходить периодически согласно нормам Трудового кодекса РФ по приказу 

директора Школы обязательное медицинское обследование и психиатрическое 

освидетельствование. 

За невыполнение без уважительных причин Устава и Правил внутреннего трудового 

распорядка Школы к педагогическим работникам, осуществляющим трудовую 

деятельность в Структурных подразделениях, применяются дисциплинарные взыскания, 

предусмотренные трудовым законодательством РФ. 

 

5. Управление структурным подразделением 

5.1. Управление Структурными подразделениями осуществляется в соответствии 

с действующим законодательством, Уставом Школы, настоящим Положением, на 

принципах единоначалия и самоуправления, директором Школы – общее управление и 

заместителем директора (руководителем структурного подразделения), непосредственное 

управление. 

Руководитель структурного подразделения–Центра образования назначается 

директором Школы из числа педагогических работников, имеющих высшее образование и 

опыт работы с детьми дошкольного возраста. руководитель структурного подразделения 

несет полную ответственность перед директором Школы за всю работу, проводимую в 

Структурном подразделении. 

Права и обязанности руководителя Структурного подразделения определяются 

должностной инструкцией заместителя директора-руководителя центра образования. 

5.2. Педагогические работники Структурного подразделения являются членами 

педагогического коллектива Школы. 

5.3. Статистическая, бухгалтерская и другая отчетность представляется 

заместителем директора-руководителем центра образования по установленным формам и в 

установленные сроки, а также по требованию директора Школы. 

5.4. Штаты педагогического состава Структурного подразделения утверждаются 

директором Школы. Школа является работодателем по отношению к работникам, 

работающим в Структурном подразделении. 



 

 

5.5. Финансовое обеспечение деятельности Структурного подразделения 

осуществляется Школой. 

 

6. Регламентация деятельности структурного подразделения 

6.1. Деятельность Структурных подразделений регламентируется Уставом 

Школы, настоящим Положением и другими локальными актами Школы. 

6.2. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения. Все 

изменения и дополнения, вносимые в данное Положение, утверждаются директором 

Школы. 
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